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2030

17 Millones de 
personas perderán 
sus hogares

5.8 millones caeran 
a pobreza extrema

2050

Datos del Banco Mundial 09-2022



Datos del Banco Mundial 09-2022

La inseguridad alimentaria se aumentó 
durante la PANDEMIA afectando a más 
de 16 MILLONES de PERSONAS en 
LAC.

El CAMBIO CLIMATICO está impactando 
negativamente la PRODUCTIVIDAD y las 
COSECHAS en la región. 

La región es responsible del 8% de 
las EMISIONES de gases de efecto 
ivernadero a nivel mundial.

El SECTOR AGRÍCOLA acompañado por 
los cambios en el uso de la tierra y 
la deforestación representa el 47% de 
las emisiones en la región, cuando el 
promedio mensual es un 19%.



Vulnerabilidades 
en el Sector 
Agrícola 

• Dependencia del Clima.
• Impacto en la Productividad.
• Seguridad Alimentaria.
• Erosión y Degradación del
Suelo.

• Acceso al Agua.
• Incidencia de Desastres
Naturales.





PSI Signatarios en LAC

Data as of February 2024
Source: PSI Signatory Companies and Institutions

15
Signatarios

2
Colombia

10
Brazil

1
Chile

1
Mexico

1
Surinam

7
Ins. Soporte

22
Miembros

https://www.unepfi.org/insurance/insurance/signatory-companies/
https://www.unepfi.org/insurance/insurance/signatory-companies/supporting-institutions/


Representantes de la región
en la junta directiva de
PSI

Alejandra Diaz
Director of
Sustainability,
Seguros Bolivar

Latin America &
Caribbean seat

Maria de Fátima
Lima
Director of Sustainability,
MAPFRE

Open seat



Plan de trabajo 2024

El Plan de Trabajo PSI 2024 describe las acciones estratégicas y las actividades
subyacentes del Equipo de Seguros de la UNEP FI para el próximo año y está

estructurado en torno a dos pilares fundamentales, cada uno con su propio conjunto
de objetivos y acciones.

Estos dos pilares están interconectados. El éxito de cada pilar depende del refuerzo
mutuo con el otro. Esta alineación estratégica asegura que los esfuerzos sean efectivos y
contribuyan al objetivo general de crear una industria de seguros sostenible.

Cambio Institucional

• Este pilar está dedicado a catalizar la 
transformación institucional dentro de 
la industria de seguros. Su enfoque
principal es facilitar la adopción
generalizada y la implementación
efectiva de los Principios para un 
Seguro Sostenible.

Cambio sistematico

• Este pilar adopta una perspectiva más
amplia, con el objetivo de influir en la 
industria de seguros en su conjunto y 
su relación con el medio ambiente, la 
sociedad y la economía.



CAMBIO SISTEMATICO
Impulsar el cambio a nivel de la industria de seguros

Acelerar y ampliar la acción
en adaptación climática,
pérdida y daños y

resiliencia.

Acelerar y escalar la acción
en mitigación del cambio

climático.

Promover la acción en
seguros positivos para

la naturaleza.

Definir el negocio de seguros
sostenibles y explorar la

oportunidad de desarrollar una
"Taxonomía de Seguros Sostenibles".

Profundizar en el seguro
sostenible apoyando el
trabajo en otros temas
relevantes (ejm. sociales).

Apoyar los marcos de
política, regulación y

supervisión que habiliten
el seguro sostenible.



Acelerar y ampliar la
acción en adaptación

climática, pérdida y daños
y resiliencia.

§ La Oficina del Proyecto V20-SIF, acogida por el PSI, ha recibido un
financiamiento total hasta la fecha de aproximadamente 7 millones de dólares
estadounidenses por parte del Ministerio Federal Alemán de Cooperación Económica
y Desarrollo (BMZ).

§ Un equipo global de expertos completó su trabajo en 2023.

§ En la COP28, compartieron lecciones aprendidas en el trayecto del V20-SIF
hasta la fecha, habiendo desarrollado una cartera de proyectos que abarca África,
Asia-Pacífico y América Latina y el Caribe.

§ La teoría del cambio sostiene que los "agregadores de demanda", como bancos,
instituciones de microfinanzas, plataformas digitales y compradores agrícolas, son
clave para asegurar a las MSMEs que forman parte de las cadenas de
suministro y carteras de préstamos.

§ El objetivo del V20-SIF no es realizar más diagnósticos de mercado o pilotos,
sino comprender los elementos clave que funcionan y pueden ser replicados para
escalar y acelerar soluciones de seguros que construyan MSMEs resilientes al
clima

Si su organización está interesada por favor enviar un correo a:
juan.perezsalguera@un.org

mailto:butch.bacani@un.org


Acelerar y escalar la acción
en mitigación del cambio

climático.

Un nuevo foro para avanzar en el pensamiento y las prácticas de
seguros con emisiones netas cero a nivel mundial

§ Multi-interesados → Participantes del mercado de seguros, reguladores
y supervisores de seguros, establecedores de estándares y iniciativas
de finanzas netas cero (por ejemplo, SBTi, PCAF, GFANZ), comunidad
académica y científica, sociedad civil, economía real/comunidad
empresarial más amplia, etc.

§ Diálogo estructurado → Serie de reuniones cada año

§ Convocado y liderado por el UNEP → UNEP presidirá las
reuniones

§ Annual fee-based → Igual a las tarifas existentes de NZIA

§ Lanzamiento → Primer trimestre de 2024 (a más tardar a
finales de marzo)

Si su organización está interesada en unirse al nuevo foro sobre
seguros con emisiones netas cero como participante fundador, por
favor envíe un correo electrónico : seth.eshun@un.org

mailto:butch.bacani@un.org


Establecimiento de un nuevo grupo de trabajo sobre
Seguros Positivos para la Naturaleza

§ Experto en Naturaleza y Seguros → se unirá en el
primer trimestre de 2024

§ Grupo de trabajo → Serie de reuniones a lo largo del
año

§ Lanzamiento à Q2 2024

Cuando las inscripciones estén abiertas, invitaremos a
los miembros del PSI a través del boletín mensual

Si su organización está interesada por favor enviar un
correo a: verena.kraus@un.org

Promover la acción en
seguros positivos para

la naturaleza.



Cambio Institucional

Apoyar a los
firmantes en la

implementación de los
cuatro Principios.

Interacción con
instuciones soporte

Implementación del
programa global a nivel

regional.

Programa de
fortalecimiento de

capacidades del PSI.

Liderazgo por parte de
los miembros del
Consejo del PSI.

Transparencia y
rendicion de cuentas

Comunicaciones y
divulgación

Enfoque en apoyar la adopción e implementación de los Principios.



Los SegurosNO son una solución
por si sola desde la perspectiva de la 

resiliencia.  



TIER 1
La sostenibilidad
incrementa la
SEGURIDAD

ALIMENTARIA mejorando
la productividad agrícola

y los ingresos.

TIER 3
Reducir las emisiones de 

gases de efecto
invernadero y/o 

incrementar las reservas
de carbono.

TIER 2

Construir
RESILIENCIA y
CAPACIDAD de
adaptación en

múltiples niveles.

y/o

Mientras se mantiene o

promueve la BIODIVERSIDAD.

Agricultura
Climática
Inteligente



Algunas medidas que podrían 
implementarse:

Manejo de suelos.
Manejo del agua.
Mejora en la producción 
agrícola.
Manejo integrado de 
plagicidas.
Manejo de energía.



unepfi.org

Declaración de 
Bogotá



Participantes: 
~ 650 participantes (bancos públicos y 

privados, reguladores, ONGs, 

academia, consultores)

Talleres: 

• Inclusión Financiera

• Cambio Climático, 

• Ganadería sostenible Intercambio entre 

Colombia y Paraguay

LAC Regional Roundtable 2024



Apoyándose en el éxito de las hojas de rutas y estrategias regionales iniciadas por la
iniciativa de los Principios de Seguro Sostenibles del Programa de las Naciones Unidas para
el Medio Ambiente (PSI), la "Declaración de Bogotá en Seguros Sostenibles (DBSS)" es un
compromiso de los líderes de la industria de seguros de la región para apoyar la
consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en esta Década de Acción de la ONU.

Que és la Declaración

La "Declaración de Bogotá
sobre el Seguro Sostenible"
tiene como objetivos:

• Promover Prácticas de Seguro
Sostenibles:Mejorar la
Resiliencia

• Fomentar la Colaboración
• Generar conciencia
• Desarrollar capacidades

https://www.unepfi.org/insurance/insurance/
https://www.unepfi.org/insurance/insurance/
https://sdgs.un.org/goals




Puntos de Acción



• Paso uno: Revise y firme el Documento de Declaración
acordando respaldar la DBSS. Este documento debe ser firmado
por el CEO o un ejecutivo de alto nivel.

• Paso dos: Envíe el Documento de Declaración firmado a
Bogota-declaration@unepfi.org

• Paso tres: Una vez que reciba confirmación sobre el estado de
la solicitud, puede comenzar a participar en las actividades de
la Declaración.

Como firmar

mailto:Bogota-declaration@unepfi.org


¡Sembremos
el futuro!


